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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA

PORTARIAS

EDITAL N2 02/2025 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSA DE APOIO ADMINISTRATIVO

A Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP) da Universidade Federal do Delta do Parnaiba (UFDPar) abre inscri¢des para o processo
seletivo da Bolsa Apoio Administrativo (BAA), para atuagdo em setores administrativos da UFDPar.

1. DA BOLSA DE APOIO ADMINISTRATIVO

1.1. A Bolsa de Apoio Administrativo, destinada aos alunos dos cursos de graduagdo da Universidade Federal do Delta do Parnaiba
(UFDPar), possui o propésito de atender as demandas administrativas da instituicdo, previstas no Plano de Desenvolvimento da
Unidade (PDU) dos setores da Universidade. Este programa visa proporcionar aos estudantes uma experiéncia pratica e enriquecedora
em setores estratégicos, tais como Reitoria, Pré-reitorias, Unidades Especiais e Orgdos Suplementares, visando o desenvolvimento
académico e profissional. Além disso, busca integrar teoria e pratica, oferecendo oportunidades de aprendizado nas areas

administrativas e de comunicacdo social em instituicdo educacional, com atividades que variam desde organizagdo documental até
apoio na produgdo de contetdo para midias sociais.

1.2. Sdo critérios para candidatar-se a Bolsa de Apoio Administrativo:

a. Ser estudante da Universidade Federal do Delta do Parnaiba e estar matriculado em um dos cursos de graduagdo da Instituigdo no

periodo de vigéncia da bolsa;

b. Ter indice de Rendimento Académico (IRA) igual ou superior a 7,0 (sete);

c. Estar matriculado, entre o 22 (segundo) e ultimo periodo regulamentar do seu curso (nimero minimo de periodos para sua
conclusdo);

d. Ter disponibilidade de 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais no turno/horério da Bolsa de Apoio Administrativo;
e. Ndo receber qualquer outra bolsa de programa académico ou de assisténcia estudantil da UFDPar;

f. Ter aptiddo para realizagdo das atividades inerentes do setor ao qual se inscreveu, informadas no Anexo Il deste Edital.

2. DOS SETORES CONTEMPLADOS

2.1 Apéds redimensionamento das vagas utilizando o Edital n® 01/2024 - PROGEP para analise, ficou definida a seguinte distribui¢do por
setor:

Quadro 1: Distribuigdo por setor - BAA 2025.
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QUANTIDADE

6 Biblioteca

1 Colegdo Zooldgica

1 Editora

2 Escola de Aplicagao

2 Estacdo de Aquicultura
2 Herbdrio do Delta

1 PRAE

1 PREG

2 PREG - Divisdo de Laboratérios de Ensino
1 PREUNI

2 PREX

2 PROGEP

2 PROPLAN

1 PROPOPI
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1 PROTIC
8 PROTIC - Coordenadoria de Comunicagdo Institucional
1 Procuradoria
7 Reitoria
1 Servico Escola de Fisioterapia
1 Servico Escola de Psicologia
3. DAS VAGAS

3.1. Serdo selecionados candidatos para a ocupagdo de:

a) 45 (quarenta e cinco) vagas para inicio imediato, com escolha de setor, conforme Quadro 1, item 2.1 do Edital;

b) 135 (cento e trinta e cinco) vagas para cadastro de reserva, sem escolha de setor.

3.2 A classificagdo das vagas imediatas, por setor, dar-se-a por analise dos seguintes itens:

a. indices de Rendimento Académico (IRA);

b. Entrevista realizada por integrantes da Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas, com o dobro do nimero de vagas do setor;
c. Entrevista realizada por integrantes do setor de inscrigdo, como primeiro critério de desempate;

d. Matricula mais antiga, como segundo critério de desempate;

e. Aluno de maior idade, como terceiro critério de desempate.

3.3 Caso haja setor que ndo receba inscrigdes, pode haver remanejamento de inscritos de outro setor.

3.3.1 O mesmo se aplica caso o cadastro de reserva do setor chegue ao fim.

3.4 A distribuicdo das vagas respeitard, ainda, a equanimidade em relagdo aos cursos.
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4. TURNOS E HORARIOS
As atividades da Bolsa de Apoio Administrativo serdo distribuidas nos horéarios da manha (das 8h as 12h), da tarde (das 14h as 18h) ou

da noite (das 16h as 20h), devendo o setor responsavel alocar a carga horaria de modo a conciliar as necessidades do servigo com as
ofertas dos cursos, garantindo o cumprimento de 20 (vinte) horas semanais.

5. DA CONTRAPRESTAGCAO

A Universidade Federal do Delta do Parnaiba - UFDPar, unidade concedente, pagard ao/a estudante uma bolsa no valor de RS 700,00
(setecentos reais) mensais, correspondente a carga horaria semanal de 20 (vinte) horas.

6. DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

6.1. Somente serdo aceitas as inscricGes de alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacdo da Universidade Federal do

Delta do Parnaiba.

6.2. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 07/02/2025 a 13/02/2025, por meio do link:
https://selecaobolsistas.ufdpar.edu.br/login.

6.3. Caso o candidato realize mais de uma inscrigdo, sera valida a ultima inscrigdo realizada, as outras inscrigdes serdao automaticamente
indeferidas pelo Sistema.

6.4. O prazo das inscrigGes podera ser prorrogado a critério da PROGEP.

6.5. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo tdcita das condigdes estabelecidas no presente Edital, sobre as quais
o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

7. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRIGAO

No questiondrio de inscrigdo disponivel no link do item anterior, o(a) candidato(a) devera informar os dados dos seguintes documentos:

a. ldentidade;
b. CPF;

c. Histdrico Académico da UFDPar (ndo serdo aceitos: Certificado do Ensino Médio, Histérico de notas do ensino médio; Relatdrio de
Notas; Atestado de Matricula e Comprovante de Solicitagdo de Matricula);

d. Dados Bancarios;
e. Declaragdo que dispGe das 20 horas semanais (Anexo |), assinada de préprio punho ou digitalmente através do assinador Gov.br. (Ndo

serdo aceitas declaragdes sem assinatura).

OBSERVACAO: Caso o estudante deixe de apresentar qualquer um dos documentos solicitados, da forma correta, a inscri¢do serd
indeferida.

8. SELECAO E PERMANENCIA DOS BOLSISTAS
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8.1 A selegdo dos bolsistas ocorrera em duas etapas, listadas a seguir:

I. de carater classificatério e eliminatério, que consistird na analise do indice de Rendimento Académico (IRA) dos candidatos;
Il. de carater classificatorio, por meio de entrevistas com o dobro do nimero de candidatos com melhores IRAs por setor, realizadas

pela PROGEP;

8.2 O(A) bolsista passara por um periodo probatdrio de 30 dias, no qual serd verificado se sua matricula estd ativa e se tem capacidade
para prestar apoio administrativo no setor de lotagdo.

8.3 A permanéncia do bolsista esta condicionada a avaliagdo mensal, com analise dos seguintes fatores:

|. situagdo ativa da matricula;

Il. adaptagdo as atividades do setor;

Ill. assiduidade;

IV. pontualidade.

8.4 A parcela de 31,11% (trinta e um virgula onze por cento) das vagas reservadas para inicio imediato serdo destinadas a estudantes
cotistas.

8.4.1 As vagas para cotistas, por setor, serao distribuidas conforme tabela a seguir:

AMPLA CONCORRENCIA COTA

NEGROS

31 10 4 45

8.5 Na chamada do cadastro reserva, sera observada a ordem de duas chamadas por ordem de IRA e uma chamada para estudante
cotista, conforme classificagdo.

9. CRONOGRAMA

EVENTO DATAS
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Langamento do Edital. 07/02/2025
Inscri¢do online/insercdo de documentos. 07 a 13/02/2025
Entrevistas dos estudantes com os melhores IRAs. 18 a21/02/2025
Divulgacdo do resultado final. 26/02/2025
Assinatura do Termo de Compromisso e inicio das atividades. 06/03/2025
Final da Bolsa de Apoio Administrativo 2025. 31/12/2025

10. DISPOSIGOES GERAIS

10.1 A Bolsa de Apoio Administrativo se efetivara por meio da assinatura do Termo de Compromisso, firmado entre a Universidade
Federal do Delta do Parnaiba e o(a) discente.

10.2 A Bolsa de Apoio Administrativo tem vigéncia até 31/12/2025 ou até a colagdo de grau do bolsista.

10.3 Candidatos(as) em cadastro de reserva poderdo ser chamados(as) a medida em que haja vacancia, respeitada a ordem de
classificagdo do processo seletivo.

10.4 A Bolsa tera inicio a partir da data de assinatura do Termo de Compromisso.

10.5 Para efetivacdo do repasse da bolsa, o(a) estudante devera possuir CONTA CORRENTE (em qualquer banco) ou CONTA POUPANGA
(apenas da Caixa Econdmica Federal) em sua titularidade.

10.6 A Bolsa de Apoio Administrativo podera ser interrompida de acordo com os itens abaixo previstos no Termo de Compromisso:

a. Automaticamente, ao término da Bolsa de Apoio Administrativo;
b. A pedido do bolsista;
c. A qualquer tempo, no interesse da Administragdao Superior da UFDPar;

d. Em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigagdo assumida no Termo de Compromisso;
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e. Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 05 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por

trinta dias durante todo o periodo da bolsa;
f. Pela interrupgdo do curso a que pertenca o bolsista;
g. Por desisténcia/abandono do curso ou por ocasido da colagdo de grau do bolsista;

h. Por conduta incompativel com a exigida pela Administragao.

10.7 Ao final da Bolsa de Apoio Administrativo, o(a) estudante receberd uma declaragdo de participagdo no Programa, exceto na
hipotese em que o(a) estudante ndo obtiver aproveitamento satisfatério.

10.8 A Bolsa de Apoio Administrativo a ser paga, mensalmente, é de RS 700,00 (setecentos reais). Sera considerada, para efeito de
calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do bolsista, a ser acompanhada mensalmente através de formulario enviado aos
setores de lotagdo;

10.9 A jornada de atividades da Bolsa de Apoio Administrativo serd de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 4 (quatro) horas
diarias, no horario de expediente do setor, sem prejuizo das atividades académicas;

10.10 Este Edital terd vigéncia da data de sua publicagdo até 31 de dezembro de 2025.

10.11 O resultado final, incluindo classificados da primeira chamada e do cadastro de reserva, sera publicado no endereco eletronico

https://ufdpar.edu.br.

10.12 As convocagdes para preenchimento das vagas imediatas serdo publicadas no endereco eletronico https://ufdpar.edu.br.

10.12.1 O aproveitamento no cadastro reserva sera informado diretamente ao estudante classificado, através de chamada telefonica,
mensagem via aplicativo WhatsApp ou e-mail, sem prejuizo da transparéncia, tendo em vista que a situacdo momentanea do cadastro
reserva estara disponivel a qualquer tempo, caso solicitada em comunicagdo formal a esta Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas.

10.13 E de responsabilidade dos candidatos que ficaram no Cadastro de Reserva manterem seus dados de contato atualizados, pois ndo
assumindo no prazo estabelecido nas convocagdes, serdo considerados desistentes e uma nova chamada sera realizada.

10.14 O pagamento das bolsas deste edital sera feito por meio do recurso de custeio da UFDPar, até o 52 (quinto) dia util do més
subsequente.

10.15 Os casos omissos e as situagdes ndo contempladas neste Edital serdo resolvidos pela equipe da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
da UFDPar.

AURELIO VINICIUS ARAUJO SILVA
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS


https://ufdpar.edu.br/
https://ufdpar.edu.br/
https://ufdpar.edu.br/
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ANEXO |

DECLARACAO DE CARGA HORARIA DISPONIVEL

Eu, , aluno(a) do curso de R
matricula n® , declaro, junto 8 UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA, que que disponho de 20 (vinte) horas
semanais para dedicacdo as atividades do Programa Bolsa de Apoio Administrativo, conforme consta no item 1.2.d do Edital n2 02/2025

PROGEP/UFDPar.

Parnaiba (P1), __/02/2025

Assinatura do(a) Candidato(a)



Universidade Federal do Delta do Parnaiba 07/02/2025
BOLETIM ESPECIAL DE SERVICO ANO VI—N¢2 30

ANEXO Il

VAGAS E PERFIL POR SETOR

e | Biblioteca Central Professor Candido Athayde

N° de vagas: 06

Curso UFDPar sugerido: qualquer curso de graduagdo.

Habilidades e competéncias: organizagdo, boa comunicagdo e dominio de ferramentas digitais.

e | Colegdo Zooldgica Delta do Parnaiba
N° de vagas: 01
Curso UFDPar sugerido: Ciéncias Bioldgicas, Engenharia de Pesca e Turismo.

Habilidades e competéncias: boa comunicagdo e dominio de ferramentas digitais.

e | Editora

N° de vagas: 01

Curso UFDPar sugerido: qualquer curso de graduagdo.

Habilidades e competéncias: boa escrita e dominio de ferramentas digitais.

e | Escola de Aplicagdao Ministro Reis Velloso

N° de vagas: 02

Curso UFDPar sugerido: Administra¢do e Pedagogia.

Habilidades e competéncias: organizacdo, boa escrita, boa comunicagdo, dominio de ferramentas digitais e capacidade de
acompanhamento e suporte a atividades tipicas do ensino basico.

e | Estagdo de Aquicultura
N° de vagas: 02
Curso UFDPar sugerido: Administragdo, Economia e Engenharia de Pesca.

Habilidades e competéncias: proatividade e habilidade com programas de escrita e de planilhas.
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e | Herbario do Delta

N° de vagas: 02

Curso UFDPar sugerido: Ciéncias Bioldgicas.

Habilidades e competéncias: saber identificar espécies vegetais, coletar e preparar amostras botanicas, organizar e catalogar amostras,
habilidade com ferramentas tecnoldgicas.

e | PRAE

N° de vagas: 01

Curso UFDPar sugerido: qualquer curso de graduagao.

Habilidades e competéncias: boa comunicagdo e dominio de ferramentas digitais.

e | PREG
N° de vagas: 01
Curso UFDPar sugerido: qualquer curso de graduagao.

Habilidades e competéncias: boa comunicagdo e dominio de ferramentas digitais.

e | PREG - Divisdo de Laboratério de Ensinos

N° de vagas: 02

Curso UFDPar sugerido: Ciéncias Bioldgicas, Biomedicina e Medicina.

Habilidades e competéncias: conhecimentos de materiais da drea da saude e bioldgica, organizacdo, controle de estoque, boa
comunicagdo e dominio de ferramentas digitais.

e | PREUNI
N° de vagas: 01
Curso UFDPar sugerido: Administragdo e Ciéncias Contabeis.

Habilidades e competéncias: boa comunicagdo e dominio de ferramentas digitais.

e | PREX

N° de vagas: 02
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Curso UFDPar sugerido: qualquer curso de graduagdo.

Habilidades e competéncias: boa comunicagdo, dominio de redes sociais e ferramentas digitais e criativas.

e | PROGEP

N° de vagas: 02

Curso UFDPar sugerido: qualquer curso de graduagdo.

Habilidades e competéncias: boa comunicagdo, dominio de redes sociais e ferramentas digitais e criativas; é imprescindivel ser discreto
e respeitar o alto grau de sigilo que o setor exige.

e | PROPLAN

N° de vagas: 02

Curso UFDPar sugerido: Administragdo, Ciéncias Contabeis e Economia.

Habilidades e competéncias: capacidade de inovagdo em processos administrativos, com dominio de ferramentas de suporte as
atividades do setor, tais quais: Canva, PhotoShop e Pacote Office.

e | PROPOPI

N° de vagas: 01

Curso UFDPar sugerido: Administragao.

Habilidades e competéncias: boa comunica¢do, dominio de redes sociais e ferramentas digitais e criativas.

e | PROTIC

N° de vagas: 01

Curso UFDPar sugerido: qualquer curso de graduagdo.

Habilidades e competéncias: boa comunicagdo verbal e escrita, habilidade com planilhas e dominio basico de ferramentas de design e
edi¢do, como Canva.

e | PROTIC - Coordenadoria de Comunicagao Institucional

N° de vagas: 08

Curso UFDPar sugerido: qualquer curso de graduagao.

Habilidades e competéncias: boa comunicagdo verbal e escrita, habilidade no gerenciamento de midias sociais, dominio basico de
ferramentas de design e edigdo, tais como CapCut, Corel e Canva, desenvoltura e disponibilidade para atuar em campanhas, videos
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institucionais e programas de webradio.

e | Procuradoria
N° de vagas: 01
Curso UFDPar sugerido: qualquer curso de graduagao.
Habilidades e competéncias: capacidade de organizacdo e gestdo documental, incluindo arquivamento e controle de processos

juridicos; boa redagdo e comunicagdo escrita para elaboragdo de documentos oficiais e auxilio em minutas; dominio de ferramentas
digitais; é imprescindivel ser discreto e respeitar o alto grau de sigilo que o setor exige.

e | Reitoria - Recepgao
N° de vagas: 02
Curso UFDPar sugerido: qualquer curso de graduagdo.

Habilidades e competéncias: boa comunicagdo, aptiddo para atendimento ao publico e dominio de Pacote Office.

e | Reitoria - Cerimonial

N° de vagas: 03

Curso UFDPar sugerido: Turismo e Administragao.

Habilidades e competéncias: flexibilidade de horérios, boa comunicagdo, criatividade, proatividade e capacidade de lidar com
imprevistos.

e | Reitoria - Assessoria para Assuntos Internacionais
N° de vagas: 01
Curso UFDPar sugerido: Administragdo, Ciéncias Contabeis, Economia e Turismo.

Habilidades e competéncias: proatividade, organizagdo, criatividade e facilidade com tecnologias.

e | Reitoria - Assessoria Especial
N° de vagas: 01
Curso UFDPar sugerido: Administragdo, Ciéncias Contabeis e Economia.

Habilidades e competéncias: facilidade com edigdo de textos em ferramentas digitais, presteza e agilidade na analise de documentos.

® | Servigo Escola de Fisioterapia
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N° de vagas: 01
Curso UFDPar sugerido: Fisioterapia.

Habilidades e competéncias: boa comunicagdo e dominio de ferramentas digitais.

® | Servigo Escola de Psicologia
N° de vagas: 01
Curso UFDPar sugerido: qualquer curso de graduagdo.

Habilidades e competéncias: organizagdo, apoio em atividades e projetos, dominio de ferramentas digitais e suporte na recepgdo e
fluxo interno.



